
Azioni e indicatori in linea con il PSA - RICERCA 

 

Obiettivo n. 1R  Aumentare la qualità dei prodotti della ricerca  

Problema da risolvere Area 
di miglioramento  

- - Risultati non eccellenti della VQR3, da migliorare incentivando la qualità.  
- - Discontinuità nella produttività individuale  

Azioni da intraprendere  1.1. Monitoraggio continuo; premialità per monografie, e pubblicazioni di articoli in 
riviste di fascia A, o indicizzate Scopus, WoS; co-authorship internazionale.  
1.2. Consolidamento della mobilità docenti in entrata.  
1.3. Programma di finanziamento della mobilità in uscita delle/dei docenti per azioni 
di ricerca (periodi di studio, partecipazione in veste di relatori a convegni 
internazionali, interazioni con reti di ricerca collaborativa).  
1.4. Nuove procedure interne di selezione per prodotti da sottomettere alla prossima 
VQR e comunicazione periodica al Dipartimento sullo stato complessivo della qualità 
della ricerca.  
1.5. Attuare un contatto diretto con i soggetti inattivi per identificare i problemi e 
stimolare una maggiore produzione scientifica e di qualità.  

Indicatore/i di riferimento  Azione 1.1 – Indicatori  

➔ Numero pubblicazioni:  
◆ in collaborazione con ricercatori stranieri TARGET >a.-1  
◆ in lingua straniera TARGET =/> a.-1  
◆ presso editore straniero TARGET =/> a.-1  
◆ in riviste di fascia A TARGET =/> a.-1  
◆ censite in WOS e/ in Scopus TARGET =/> a.-1  

➔ Numero monografie/ Edizioni critiche TARGET =/> 80% a.-1  

➔ Numero pubblicazioni on line, open access TARGET >a.-1  

➔ Premialità per la pubblicazione di monografie, di articoli in riviste di fascia 
A/censite WOS e Scopus o con coautore internazionale on/off  
Azione 1.2. - Indicatori  

➔ Numero ricercatori provenienti da istituzioni estere (Erasmus, Visiting Professor, 
Visiting Scholar) TARGET >a.-1  
Azione 1.3 - Indicatori  

➔ Numero di mobilità docenti in uscita >15 gg TARGET >a.-1  

➔ Numero di papers presentati in convegni internazionali TARGET >30  
Azione 1.4. - Indicatori  

➔ Simulazione VQR in vista della prossima Valutazione della Qualità della Ricerca 
on/off  

➔ Comunicazione semestrale in CdD sullo stato della ricerca on/off  
Azione 1.5. Indicatori  

➔ Attività di contatto con i soggetti inattivi on/off  
 
Verifica:  

➔ Monitoraggio annuale t+1, t+2, riesame  

➔ Rapporti periodici di monitoraggio del numero di pubblicazioni presenti in IRIS  

➔ Rapporti periodici di monitoraggio su prodotti censiti WOS e Scopus  

 

Obiettivo n. 2R  Promuovere la partecipazione alle “costellazioni di ricerca” di Ateneo e ai bandi 
previsti dall’azione del PSA 2.1.1  
 

Problema da risolvere Area 
di miglioramento  

- Elevato tasso di ricerche solo individuali.  

Azioni da intraprendere  2.1. Stimolare la partecipazione ai gruppi di ricerca trasversali e interdisciplinari di 
ateneo, anche con il supporto della Task Force dipartimentale per la progettazione.  
 



Indicatore/i di riferimento  Azione 2.1 – Indicatori  

➔ Numero di docenti che partecipano alle Costellazioni collaborative della ricerca in 
rapporto al numero di Costellazioni costituite. TARGET: almeno 5 docenti per 
costellazione  

➔ Numero di pubblicazioni con coautori TARGET >a.-1  

➔ Organizzazione di Seminari di Dipartimento condotti da gruppi di ricerca interni per 
la presentazione di progetti in fieri e per ricevere feedback. Target: almeno 1/anno  
 
Verifica:  

➔ Monitoraggio annuale t+1, t+2, riesame.  

➔ Rapporti periodici di monitoraggio del numero di pubblicazioni con coautore 
presenti in IRIS  

Responsabilità  Direttore ROBERTO MANCINI  
Delegate SILVANA COLELLA, CARLA CANULLO  
Ufficio ricerca dipartimentale  

Risorse necessarie  Task force per la progettazione, Personale dell’Ufficio ricerca dipartimentale  

Tempi di esecuzione e 
scadenze  

L’azione descritta segue una programmazione annuale che prevede la realizzazione di 
almeno 1 seminario/anno.  

 

Obiettivo n. 3R  Migliorare la percentuale di partecipazione a bandi competitivi nazionali e 
internazionali  

Problema da risolvere Area 
di miglioramento  

- Basso numero di proposte presentate in risposta a bandi internazionali  
- Numero di docenti che partecipano a progetti in attività (da incrementare)  

Azioni da intraprendere  3.1 Sostenere iniziative di formazione volte ad aumentare la capacità di elaborare 
proposte competitive.  
3.2 Consolidare le reti di ricerca internazionali.  

Indicatore/i di riferimento  Azione 3.1 – Indicatori  

➔ Organizzazione di almeno una iniziativa di formazione all’anno ON/OFF  

➔ Numero di progetti internazionali e nazionali presentati TARGET >a.-1  

➔ Numero di docenti coinvolti nelle iniziative formative TARGET >10 docenti  
Azione 3.2 - Indicatori  

➔ Numero accordi internazionali attivi TARGET =/>a.-1  

➔ Numero accordi internazionali rinnovati TARGET =/>a.-1  

➔ Proventi da finanziamenti competitivi rispetto ai docenti del DSU TARGET =/>a.-1  
 
Verifica:  
Monitoraggio annuale t+1, t+2, riesame.  

Responsabilità  Direttore ROBERTO MANCINI  
Delegate SILVANA COLELLA, CARLA CANULLO.  
Ufficio ricerca dipartimentale  

Risorse necessarie  Personale:  
-Task force per la progettazione  
- Ufficio ricerca dipartimentale, Ufficio gestione amministrativa e finanziaria  

Tempi di esecuzione e 
scadenze  

Sia le azioni descritte sia lo stanziamento finanziario indicato seguono una 
programmazione annuale che dal punto di vista finanziario tiene conto dei fondi del 
progetto dipartimentale. Le relative scadenze sono anch’esse annuali.  

 

Obiettivo n. 4R  Sviluppo del patrimonio librario e perfezionamento della qualità della spesa.  

Problema da risolvere Area 
di miglioramento  

- Esigenza di migliorare l’accesso alle biblioteche e di consolidare il patrimonio 
librario.  

Azioni da intraprendere  4.1. Allestimento della biblioteca unica di Dipartimento  
4.2. Consolidamento degli investimenti per acquisti librari, per e-book e per l’accesso 
a banche dati e riviste on line  



Indicatore/i di riferimento  Azione 4.1- Indicatori  

➔ Realizzazione degli spazi che ospiteranno la biblioteca unica ON/OFF  

➔ Stanziamento per acquisti librari, rinnovo abbonamenti a riviste, e-book TARGET 
=/>a.-1  
 
Verifica:  

➔ Monitoraggio annuale t+1, t+2, riesame.  

Responsabilità  Direttore ROBERTO MANCINI  
Delegati PAOLO GODANI, SILVANA COLELLA.  
Ufficio ricerca dipartimentale, Ufficio gestione amministrativa e finanziaria  

Risorse necessarie  Per l’azione 4.1 le risorse attengono alla sfera dell’Ateneo (spesa edilizia e personale 
dell’ufficio tecnico per progetto in fase esecutiva)  
Per l’azione 4.2  
Personale:  
- Ufficio ricerca dipartimentale, Ufficio gestione amministrativa e finanziaria, 
Personale delle biblioteche di Ateneo  
Risorse finanziarie:  
- Stanziamento da Fondi QV2 € 52.963,86 a.1; 70-75%QV2 a.2; 70-75%QV2 a.3  

 


